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Verband des Kraftfahrzeuggewerbes
Schleswig-Holstein e.V.

Satzung

§1

Name und Sitz des Verbandes

Der Verband filhrt den Namen ,Verband des Kraftfahrzeuggewerbes Schleswig-Holstein e.V.*; -
nachfolgend ,Verband“ genannt.

Er ist in das Vereinsregister des Amtsgerichts Kiel eingetragen und hat seinen Sitz in Kiel.
§2
Gliederun

Die Fachgebiete des Verbandes bestehen aus folgenden Gewerben:

1. Kraftfahrzeughandel

2. Kraftfahrzeugtechnik
Motoreninstandsetzung
Vulkaniseurhandwerk und -handel

3. Tankstellengewerbe

4. Fahrzeugverwerter

5. Verwandte Bereiche

Weitere Fachgebiete kénnen durch Beschlul3 der Delegiertenversammlung gebildet werden.

§3
Zweck des Verbandes

1. Der Verband nimmt wahr und foérdert die allgemeinen fachlichen, wirtschafilichen, sozial-
politischen und ideellen Interessen des Kraftfahrzeuggewerbes, insbesondere im Rahmen der
Fachgebiete des § 2 fiir seine Mitglieder und ihre Mitgliedsbetriebe.

Soweit die in Ziff. 2 bezeichneten Aufgaben zu den in § 81 Handwerksordnung normierten
gesetzlichen Aufgaben des Landesinnungsverbandes des Kraftfahrzeughandwerks Schleswig-
Holstein - nachfolgend Landesinnungsverband genannt - gehéren, bedient sich der Landes-
innungsverband zur Férderung seiner gesetzlichen Aufgaben des Verbandes.

Mit dem Erwerb der Mitgliedschaft Gbertragt der Landesinnungsverband seinen bisherigen Auf-
gabenbereich - bis auf die Vorbehaltsaufgaben nach § 81 Handwerksordnung - auf den
Verband. Der Verband Ubernimmt den bisherigen Aufgabenbereich des Landesinnungs-
verbandes.
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2. Aufgaben des Verbandes sind u.a.:

a) Die Interessen des Kraftfahrzeuggewerbes gegeniiber seinen Geschéftspartnern, ins-
besondere Kraftfahrzeugherstellern und -importeuren, sowie allen offentlichen und
sonstigen Einrichtungen zu vertreten.

b) Die angeschlossenen korporativen Mitglieder, insbesondere die Handwerksinnungen in der
Erflllung ihrer gesetzlichen und satzungsgematen Aufgaben zu unterstlitzen.

¢) Den Behérden, Kammern und sonstigen an den Vereinszielen interessierten
Organisationen in allen das Krafifahrzeuggewerbe betreffenden Angelegenheiten
Vorschlage zu unterbreiten, Gutachten zu erstellen und Auskiinfte zu geben.

d) Die Mitglieder Gber alle einschlagigen MaBnahmen der Behdrden zu unterrichten.

¢) Den Austausch wirtschatftlicher Nachrichten und Erfahrungen zu férdern und seine Mit-
glieder in allen Angelegenheiten ihres Berufsstandes, die von allgemeiner Bedeutung sind,
zu betreuen.

f) Die fachwissenschaftliche Forschung und die Fachpresse zu unterstitzen.

g) Die Offentlichkeit liber Aufgaben und Ziele des Verbandes sowie (iber Probleme des Kraft-
fahrzeuggewerbes laufend zu informieren.

h) Bekampfung des unlauteren Wettbewerbs.

i) Als Arbeitgeberverband die sozialpolitischen Interessen der Mitglieder zu vertreten. Er kann
Verhandlungen mit den Gewerkschaften filhren und Tarifvertrdge abschlieBen, soweit die
Tarifhoheit nicht bei dem Landesinnungsverband bzw. den Innungen des Landes-
innungsverbandes liegt und von diesen wahrgenommen wird.

Mit dem Erwerb der Mitgliedschaft in dem Verband Obertragen die korporativen Mitglieder
(gem. § 6 Ziff. 2a) die Verhandlungs- und AbschluBvollmacht fir Tarifverirdge auf den
Verband.

Verzichtet dieser auf das Recht, Verhandlungen mit den Gewerkschaften zu fihren und
Tarifvertrdge abzuschlieBen, und gibt dieser den Verzicht den korporativen Mitgliedern
gemaB § 6 Ziff. 2 a bekannt, kénnen diese Verhandlungen mit den Gewerkschaften fiihren
und Tarifvertrage abschlieRen.

3. Fir die Erfillung seiner Aufgaben kann der Verband Fachschulen, Fachkurse,
Arbeitsgemeinschaften und sonstige Einrichtungen, insbesondere in technischer und
betriebswirtschaftlicher Hinsicht, errichten und fbérdern. Ferner kann der Verband
gemeinschafiliche Lieferungen und Leistungen in geeigneter Weise fordern.

4. Der Verband verfolgt nicht die Zwecke eines gewerblichen Unternehmens oder eines Kartells,

5. Jede parteipolitische oder religidse Betdtigung des Verbandes ist ausgeschlossen.
§4
Geschaftsbetrieb

Die dem Verband zuflieBenden Mittel sind ausschlieBlich zur Erreichung der Verbandszwecke zu
verwenden.

Ausgeschlossen sind ein auf Erwerb gerichteter Geschéftsbetrieb des Verbandes oder die
Zuwendung von Vorteilen an einzelne Mitglieder und daher auch eine Verteilung von
Uberschiissen oder von Vermégen an die Mitglieder.



§5

Geschiftsjahr, Erfiillungsort und Gerichtsstand
1. Das Geschéfisjahr ist das Kalenderjahr.
2. Erflllungsort fur alle Anspriiche zwischen dem Verband und den Mitgliedern ist Kiel.

Fir alle wéhrend der Dauer und nach Beendigung der Mitgliedschaft aus der Verbands-
zugehbrigkeit sich ergebenden Rechtsstreitigkeiten ist das Amts-/Landgericht Kiel ausschlieBlich
zustandig.

§6
Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft im Verband ist freiwillig.
2. Ordentliche Mitglieder mit Wahi- und Stimmrecht kénnen werden

a) als korporative Mitglieder:

aa) der Landesinnungsverband

bb) die Innungen fiir das Kraftfahrzeuggewerbe/
Kfz(-Mechaniker)-Handwerk in Schleswig-Holstein

cc) Weitere korporative Mitglieder kdnnen mit BeschluB3 der Delegiertenversammiung
aufgenommen werden.

b) Ordentliche Mitglieder mit Wahl- und Stimmrecht gemaB § 11 Ziff. 2 ¢) und d) kénnen
werden als Einzelmitglieder, sofern sie ihren Sitz in Schleswig-Holstein haben,

aa) gewerbliche Unternehmen, die sich mit Handel und/oder Reparatur von Kraft-
fahrzeugen und Kraftfahrzeuganhéangern befassen, bei denen ein kaufmannisch
organisierter Geschéftsbetrieb einschlieBlich der dazugehérigen Betriebs- und/oder
Verkaufsrume vorliegt, soweit sie nicht durch eine Innung vertreten sein kénnen oder
die zustédndige Innung nicht Mitglied des Verbandes ist.

bb) selbstdndige Handwerker aus den in § 2 genannten Fachgebieten, die der fiir sie
zustandigen Handwerksinnung nicht angehdren.

cc) gewerbliche Betriebe aus verwandten Bereichen (§ 2 Ziff. 5)

dd) Tankstellenbetriebe, die nicht Mitglied der fiir sie regional zustdndigen Innung sein
kénnen.

¢) Personen und Unternehmen im Sinne von Ziff. 2b) aa) bis cc), die (iber eine rechtlich
selbstandige Niederlassung, eine Zweigstelle oder eine Betriebsstatte im Sinne von von §
12 AO in Schleswig-Holstein verfligen oder eine Beteiligung an einem in Schleswig-Holstein
anséssigen Unternehmen im Sinne von Ziff. 2 b) aa) bis cc) halten.

3. Ehrenmitalieder

Natirliche Personen, die sich um die Férderung des Verbandes oder des Kraft-
fahrzeuggewerbes besondere Verdienste erworben haben, kénnen durch BeschluB der
Delegiertenversammlung zu Ehrenmitgliedern ernannt werden.

Die Ehrenmitglieder haben kein Wahl- und Stimmrecht. Sie sind beitragsfrei.



Sie sollen zu allen Delegiertenversammlungen und Prasidiumssitzungen eingeladen werden.
Sie kdnnen mit beratender Stimme an allen Veranstaltungen des Verbandes teilnehmen.

4. AuBerordentliche Mitglieder
Als auBerordentliche Mitglieder kénnen auf Antrag natirliche und juristische Personen auf-
genommen werden, die auf Gebieten tatig sind, welche mit dem Kraftfahrzeuggewerbe im
Zusammenhang stehen.

Die auBerordentlichen Mitglieder haben kein Wahl- und Stimmrecht. Sie diirfen kein Amt im
Verband bekleiden.

5. Eérdernde Mitglieder
Natiirliche und juristische Perscnen, die den Zweck des Verbandes fordern, kdnnen als
férdernde Mitglieder aufgenommen werden.

Die fordernden Mitglieder haben kein Wahl- und Stimmrecht. Sie dirfen kein Amt im Verband
bekleiden.

6. Der Antrag zur Aufnahme von Mitgliedern gemag Ziff. 4. und 5. ist schriftlich an den Verband
zu richten.

Der Antragsteller hat alle Auskiinfte zu erteilen, die der Uberpriifung der Voraussetzungen fiir
die Mitgliedschaft dienen.

Uber den Aufnahmeantrag von Mitgliedern gemaB Ziff. 4. und 5. entscheidet das Prasidium.

7. Uber den Aufnahmeantrag von korporativen Mitgliedern im Sinne von Ziff. 2a) und Einzel-
mitgliedern im Sinne von Ziff. 2 b) bb) und dd) entscheidet die Delegiertenversammlung, in
allen anderen Féllen das Prasidium.

Bei der Aufnahme von Einzelmitgliedern im Sinne von Ziff. 2 b) bb) und Ziff. 2 ¢) entscheidet
die Delegiertenversammlung mit einer 2/3 Mehrheit der anwesenden Stimmen.

Die betroffenen Innungen sind ber Aufnahmeantrage von Einzelmitgliedern im Sinne von Ziff.
2 b) bb) und dd) unverziiglich zu informieren.

8. Fur den Erwerb der Mitgliedschaft als korporatives Mitglied gemaB Ziff. 2 a) und ¢), als Einzel-
mitglied gemaB Ziff. 2 b), als auBerordentliches Mitglied gemaf Ziff. 4 und als férderndes
Mitglied gemaf Ziff. 5 wird eine Aufnahmegebilihr erhoben.

Uber die Hohe entscheidet bei korporativen Mitgliedern die Delegiertenversammiung, in
allen anderen Fallen das Prasidium.

9. Die Mitgliedschaft beginnt mit dem Ersten des Monats, der auf die positive Entscheidung
{lber den Aufnahmeantrag folgt.

10. Eine Ablehnung des Aufnahmeantrags hat schriftlich zu erfolgen. Der Bewerber kann gegen
einen ablehnenden Bescheid innerhalb eines Monats nach Zugang der Ablehnung schriftlich
Einspruch beim Prasidium des Verbandes einlegen. Uber den Einspruch entscheidet die
Delegiertenversammiung unter Ausschluss des Rechisweges.

i1. Die dem Verband und/oder dem Landesinnungsverband - iiber die Innung bzw. direki -
angehdrenden Kfz-Gewerbe-Unternehmen (Handels-, Handwerks- und/oder Tankstellen-
unternehmen) haben das Recht, den Verband im Rahmen seiner satzungsgemanen Aufgaben
in Anspruch zu nehmen.

§7
Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Die ordentlichen Mitglieder des Verbandes haben Anspruch auf Teilnahme an allen Ein-
richtungen des Verbandes und Anspruch auf Rat und Unterstiitzung durch den Verband in
allen Angelegenheiten, die in sein satzungsmagiges Aufgabengebiet fallen.



2. Eine unmittelbare juristische Vertretung der Interessen der ordentlichen Mitglieder gegentiber
Dritten kann der Verband {bernehmen, sofern eine solche Veriretung rechilich zulassig ist,
dann, wenn Uberwiegend Belange des Verbandes oder einer Gruppe von Verbandsmitgliedern
dies angezeigt erscheinen lassen.

3. Die Mitglieder sind verpflichtet:
a) Die Vorschriften der Satzung sowie der Beitrags- und Geschéftsordnung zu beachten, den
Verband in der Durchfiihrung seiner satzungsmaBigen Aufgaben zu unterstiitzen und die
Beschliisse der Organe zu befolgen;

b) die vom Verband abgeschlossenen Tarifvertrage- soweit dieser Tarifvertrage abschlie3t -
unter Beachtung des § 3 Ziff. 2 i, einzuhaiten;

c) Stillschweigen (ber die aufgrund ihrer Mitgliedschaft erlangten Kenntnisse 0ber
geschaftliche und betriebliche Verhaltnisse anderer Verbandsmitglieder - auch nach Be-
endigung der eigenen oder der anderer Mitgliedschaft - zu bewahren.

4. Zur Deckung der Kosten des Verbandes werden Beitrdge erhoben. Naheres regelt eine
Beitragsordnung, die von der Delegiertenversammiung beschlossen wird.

Anderungen der Beitragsordnung sind ebenfalls auf der Delegiertenversammiung zu be-
schlieBen (§ 12 Ziff. 2 d).

5. Die Auslibung der sich aus der Mitgliedschaft ergebenden Rechte setzt die Erfiillung der Mit-
gliedspflichten, insbesondere der Beitragspflicht, voraus.

§8
Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet:

a) durch Austritt.

Er ist mit Jahresfrist, bei korporativen Mitgliedern mit 2-Jahresfrist, zum SchluB eines
Kalenderjahres zu erklaren. Die Kindigung mufB3 mit eingeschriebenem Brief an die
Geschéaftsstelle erfolgen;

b) durch Fortfall der fir den Erwerb der Mitgliedschaft (§ 6) erforderlichen Voraussetzungen;

¢) durch rechtskraftige Erdéffnung des Konkursverfahrens oder rechtskraftiger Ablehnung des
Eréffnungsantrages mangels Masse;

d) durch rechtskréftige behérdliche SchlieBung oder Untersagung des Betriebes;

¢€) durch Ausschluf3 (§ 9).

2. Beabsichtigt ein korporatives Mitglied (§ 6 Ziff. 2a) den Austritt aus dem Verband, so ist zu der
jeweiligen Mitgliederversammlung des korporativen Mitgliedes, in der Uber den Austritt aus
dem Verband beschlossen werden soll, der Verband rechizeitig einzuladen und ihm
Gelegenheit zu geben, an der Versammlung teilzunehmen und sich zu auBern.

3. Mit Beendigung der Mitgliedschaft erldschen alle sich aus der Mitgliedschaft ergebenden
Rechte; es besteht kein Anspruch an das Verbandsvermégen. Die Beendigung entbindet nicht
von noch zu erflllenden Verpflichtungen gegenliber dem Verband, insbesondere der
Beitragszahlung fir das laufende Geschafisjahr.

Eine Aufrechnung ist ausgeschlossen.



§9
Ausschluss

1. Ein AusschluB kann nach schriftlicher Abmahnung aus wichtigem Grund erfolgen. Als ein zum
Ausschiuf3 fihrender wichtiger Grund wird insbesondere angesehen:

a) jedes Zuwiderhandeln gegen wesentliche Verbandsinteressen;

b) wiederholte Schadigung des Ansehens des Verbandes oder Versto3 gegen die Interessen
des Berufsstandes;

¢) ein Beitragsriickstand von mehr als 6 Monaten.

2. Der AusschluB3 erfolgt nach Anhérung des Mitgliedes durch Beschlu3 des Prasidiums. Der
BeschluB ist mit einer Begriindung und einer Rechtsmittelbelehrung zu versehen und durch
eingeschriebenen Brief dem betroffenen Mitglied zuzustellen.

Gegen diesen Beschluss kann das ausgeschlossene Mitglied Einspruch beim Préasidium ein-
legen.

Der Einspruch muB binnen vier Wochen nach Zugang der AusschluBmitteilung bei der
Geschéftsstelle des Verbandes eingehen. Ein Mitglied, das von seinem Einspruchsrecht
keinen Gebrauch gemacht oder die Einspruchsfrist versaumt hat, kann den AusschiuB auch
nicht vor einem ordentlichen Gericht anfechten.

Die Entscheidung (ber den Einspruch erfolgt in der nachsten ordentlichen Delegierten-
versammlung.

3. Vor Ablauf eines Jahres nach dem rechtswirksam erfolgten Ausschluss aus dem Verband ist
der Verband nicht verpflichtet, einen Antrag auf Wiederaufnahme zu behandeln.

§10

Organe des Verbandes

1. Organe des Verbandes sind:

a) die Delegiertenversammlung
b) das Préasidium

2. Uber alle vom Verband einberufenen Versammiungen der Organe sind Niederschriften anzu-
fertigen, vom Versammlungsleiter und vom Protokollfihrer zu unterzeichnen und den Mit-
gliedern der betreffenden Organe sowie auch dem Prasidium abschriftlich zuzuleiten.

3. Alle Personen, die in Amter innerhalb des Verbandes gewahlt werden, sind ehrenamtlich tatig.
Auslagen und sonstige Kosten, die ihnen bei Ausfiihrung ihres Amtes, insbesondere durch die
Teilnahme an Sitzungen des Préasidiums, Ausschusssitzungen und anderen durch den
Verband veranlassten Sitzungen, entstehen, werden auf Antrag vom Verband entsprechend
den nachgewiesenen Aufwendungen getragen, sie sind innerhalb von drei Monaten seit
Entstehen vorzulegen. Den Mitgliedern des Prasidiums und sonstigen ehrenamtlich im
Verband tatigen Personen kénnen darliber hinaus vom Verband Aufwandsentschidigungen,
Sitzungs- bzw. Tagesgelder und Verdienstausfall gewahrt werden, deren Héhe im Einzelnen
durch die Delegiertenversammlung festgesetzt wird. “



§ 11

Zusammensetzung der Delegiertenversammiung
- Stimmenaufteilung -

1. Die Delegiertenversammlung wird us

den Delegierten der Mitglieder geman Ziff. 2 a und b,

den Delegienten der Einzelmitglieder geman Ziff. 2 c,

den Delegierten der Fachgruppen gemaB Ziff. 2 d,

den AusschuBvorsitzenden gemaB Ziff. 2 e,

den ,weiteren Delegierten" geman Ziff. 2fund 2 g

und - mit beratender Stimme - den Ehrenmitgliedern geman (§ 6 Ziff. 3)

gebildet.

2. Die Delegiertenversammlung setzt sich wie folgt zusammen:

a)

c)

aus dem Landesinnungsverband:
Der Delegierte des Landesinnungsverbandes. Dieser hat 3 Stimmen.
Stellvertretung ist zulassig.

aus den Innungen: -
jede Innung, die die Mitgliedschaft erworben hat, benennt jeweils einen Delegierten fiir
das Kfz-Handwerk und einen Delegierten fir den Kfz-Handel.

Einer der beiden Delegierten vertritt die Innung.

Die Delegierten werden in den Innungen gewahlt und dem Verband fiir die Wahlperiode
benannt; Bei der Benennung ist die Funktion (Delegierter fiir das Kfz-Handwerk, Dele-
gierter fir den Kfz-Handel und/oder Innungsvertreter) offenzulegen.

Stellvertretung und Stimmrechtlibertragung fiir jeden einzelnen Delegierten und unter-
einander - jedoch nur innerhalb der Innung - ist zuldssig; die Stellvertretung oder
Stimmrechtibertragung ist dem Verband vor einer jeden Delegiertenversammiung
schriftlich anzuzeigen.

Jeder Innungsdelegierte hat eine Stimme.

Der die Innung vertretende Delegierte erhalt fir die Uber 50 hinausgehende Zahl von
Innungsmitgliedern eine weitere Stimme und fiir jede weiteren angefangenen 50
Innungsmitglieder jeweils eine weitere Stimme

MaRgebend fir die Zahl der Stimmen ist die dem Verband zum 01.01. des ent-
sprechenden Jahres gemeldete Zahl von Innungsmitgliedern fiir die Beitragsberechnung.

Werden weitere korporative Mitglieder aufgenommen, hat die Delegiertenversammiung
das Recht, entsprechende Stimmenzahlen und Vertretungsregelungen festzusetzen

aus der Gruppe der Einzelmitglieder:

Einzelmitglieder des Verbandes (§ 6 Ziff. 2 b) und c) - soweit sie nicht lber eine
Fachgruppe (siehe nachfolgend d) durch Delegierte vertreten sind - stellen einen
Delegierten. Dieser hat eine Stimme. Hat die Gruppe mehr als 50 Einzelmitglieder, so
erhalt der Delegierte fir jede weiteren angefangenen 50 Einzelmitglieder eine weitere
Stimme.

MafBgebend fiir die Zahl der Stimmen ist die Zah! der beitragspflichtigen Einzelmitglieder
am 01.01. des entsprechenden Jahres.

Der Delegierte ist auf einer gesondert einzuberufenden Sitzung aus der Mitte der



Einzelmitglieder unter Leitung eines Prasidiumsmitgliedes oder Geschéftsfilhrers zu
wahlen.

Ein Stellvertreter kann gewahlt werden. Die Stellveriretung fir eine Delegierten-
versammlung ist dem Verband vorher schriftlich anzuzeigen.

d) aus den Fachgruppen (siehe § 14)

aa) Vulkaniseure
Die Kfz-Vulkaniseure stellen einen Delegierten mit 1 Stimme

bb) Tankstellen
Die Tankstellen stellen drei Delegierte mit je 2 Stimmen.

cc) Fahrzeugverwerter
Die Fahrzeugverwerter stellen einen Delegierten mit einer 1 Stimme

Stellvertretung bzw. Stimmrechtibertragung ist zulassig und dem Verband vor einer
jeden Delegiertenversammlung schriftlich anzuzeigen.

Die Delegierten unter Ziff. 2 d) werden auf den jeweiligen Fachgruppenversammiungen
auf Landesebene gewahlt.

e) aus den Ausschissen:
Die jeweiligen Ausschussvorsitzenden der im Verband gebildeten Ausschiisse (§ 15) ver-
treten ihren Ausschuss in der Delegiertenversammiung mit einer Stimme.
Stellvertretung ist zulassig.

f) Die Delegiertenversammlung kann sich fiir ihre Amtsperiode auf Vorschlag des Prasidiums
bis zu 10 weitere Delegierte hinzuwahlen mit je einer Stimme.

Diese ,Weiteren Delegierten® kénnen nicht Vertreter von Unternehmen sein, die Uber-
wiegend im Eigentum von Kfz-Herstellern und/oder -Importeuren stehen.

g) Ordentliche Prasidiumsmitglieder erhalten eine Stimme zur Abgabe in der Delegierten-
versammlung, sofern sie nicht schon Uber eine Stimme verfligen. Voraussetzung ist
allerdings, daf3 das Prasidiumsmitglied direktes Mitglied des Verbandes ist oder mit einer
dem Verband als korporativ angeschlossenen Organisation (§ 6.2 a) dem Verband
angehdrt.

. Die Amtsperiode der Delegierten betragt drei Jahre.
Scheidet ein Delegierter wahrend der Amtisperiode aus, ist eine Nachbenennung durch die

korporativen Mitglieder bzw. eine Nachwahl in den anderen Gruppen flr die laufende
Amtsperiode zulassig.

§ 12

Delegiertenversammliung

. Die Delegierten gemaf3 § 11 bilden die Delegiertenversammiung des Verbandes. Sie ist sein
oberstes Organ.

. Der Delegiertenversammiung obliegt insbesondere:
a) Aufstellung und Anderung der Satzung;

b} Festlegung der Grundsétze der Verbandsarbeit;

¢) Entgegennahme des Berichtes Uber das abgelaufene Geschéftsjahr und des Berichtes der
Rechnungsprifer bzw. des Wirtschaftsprifers;



d) Beschlu3fassung Uber die Beitragsordnung und die Mitgliedsbeitrédge;
Beitragserhdhungen und Umlagen kénnen nur mit einer 2/3-Mehrheit der anwesenden
Stimmen beschlossen werden.

e) Beschlussfassung Uber die Verwaltung des Verbandsvermdgens;

f) Genehmigung der Jahresrechnung;

g) Genehmigung des Haushaltsplanes;

h) Wahi von drei Rechnungspriifern, diese dirfen nicht dem Présidium angehoren. Bei der
Erstwahl der Rechnungsprifer ist ein Rechnungsprifer fir ein Jahr, ein weiterer fir zwei
Jahre und ein weiterer fiir drej Jahre zu wahlen. Die Wahlzeit nach der Erstwahl betragt ein
Jahr, Wiederwahl ist zul&ssig. Die Amisperiode darf drei Jahre nicht {iberschreiten.

i) Bestatigung der 5 geborenen Mitglieder des Prasidiums, die vom Landesinnungsverband
benannt werden.

Wabhl der 5 weiteren Mitglieder des Prasidiums. Die Wah! von kooptierten Mitgliedern (ohne
Stimmrecht) zum Prasidium ist zulassig.

j) Wahl des Pré&sidenten und Vizeprasidenten sowie des Schatzmeisters aus der Mitte der
Prasidiumsmitglieder.

Die Wahl des Prasidenten erfolgt in gesonderten geheimen Wahlgangen. Sollte der Landes-
innungsmeister nicht zum Prasidenten gewdhlt werden, féllt ihm ohne Wahl das Amt des
Vizepréasidenten zu.

k) Bestellung und Entlassung des/der Geschéftsflihrer (bzw. Geschaftsfihrerinnen) des Ver-
bandes.

[) Beschlussfassung ber den Einspruch eines Antragstellers gegen die Ablehnung des Auf-
nahmeantrages und gegen den Ausschluf3 eines Mitgliedes;

m) Enischeidung Ober die Aufnahme von korporativen Mitgliedern und Ernennung von Ehren-
mitgliedern

n) Einsetzung von Verbandsausschissen;

o) Wahl der Mitglieder des Schlichtungsausschusses ( § 18)

p) Entlastung des Préasidiums, der Rechnungspriifer und der Geschéftsfilhrung;

q) BeschluB3fassung tber
- den Erwerb, die VerauB3erung oder die Belastung von Grundeigentum;
- die Aufnahme von Darlehen;
- den AbschluB von Vertragen, welche dem Verband fortlaufend Verpflichtungen auferlegen.
Ausgenommen sind Anstellungsvertrége fir die Beschaftigten der Geschéftsstelle und die
zum laufenden Geschéftsbetrieb gehdrenden Verirdge, soweit sie sich im Rahmen des
bewilligten Haushalts bewegen;

r) Entscheidung Gber die von den Delegierten eingereichten Antrage;

s) Aufldsung des Verbandes.

t) die Entscheidung in allen Ubrigen - satzungsgeman (bertragenen Aufgaben

3. Die Delegiertenversammiung hat mindestens einmal in jedem Geschéftsjahr stattzufinden. Sie
ist auBerdem einzuberufen, wenn Delegierte, die mindestens ein Finftel aller Stimmen
besitzen, unter schriftlicher Angabe des Zweckes und der Griinde die Einberufung einer
auBerordentlichen Delegiertenversammlung verlangen.

4. Die Einladungen zur Delegiertenversammiung ergehen durch den Prasidenten, bei dessen



Verhinderung durch den Vizeprasidenten. Die Einladungen miissen schriftlich unter Bekannt-
gabe der Tagesordnung erfolgen und sind mindestens zwei Wochen vor dem Versammlungs-
tag zur Post zu geben.

. Jeder Delegierte ist berechtigt, schriftlich Antrdge auf Erweiterung der Tagesordnung zu
stellen. Soiche Antrige miissen mindestens 7 Tage vor der Delegiertenversammiung bei der
Geschéaftsstelle eingehen und sind unverziiglich von der Geschéaftsfihrung den Delegierten
schriftlich bekanntzugeben.

. Bei auBerordentlichen Delegiertenversammlungen kann die Einladungsfrist bis auf 7 Tage ver-
kirzt werden. Eine Erweiterung der Tagesordnung im Sinne von Ziff. 5 ist unzulassig.

. Den Vorsitz in der Delegiertenversammilung fiihrt der Prasident, bei dessen Verhinderung der
Vizeprasident.

Bei Satzungsénderungen und bei den Wahlen der Prasidenten ist eine Mehrheit von 34 der
anwesenden Stimmen erforderlich.

Erreicht im ersten Wahlgang kein Kandidat die notwendige Mehrheit, wird eine Stichwahl
durchgefuhrt. Im zweiten Wahlgang geniigt die einfache Mehrheit.

§13
Prasidium

. Das Prasidium besteht aus 10 Mitgliedern. Finf Mitglieder des Prasidiums werden durch den
Landesinnungsverband gestellt.

. Der Verband hat einen Prasidenten und einen Vizeprasidenten sowie einen Schatzmeister.
Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind der Prasident, der Vizeprasident und der Schatzmeister.

Jeweils zwei von ihnen vertreten den Verband gemeinschatftlich in allen gerichtlichen und
auBergerichtlichen Angelegenheiten.

Lediglich im Innenverhiltnis und nicht zur Eintragung in das Vereinsregister bestimmt, wird
folgende Vertretungsregel festgelegt:

Im Verhinderungsfall des Prasidenten oder des Vizeprasidenten vertritt den Verband der
Prasident oder der Vizeprasident gemeinsam mit dem Schatzmeister.

. Scheidet ein Mitglied des Prasidiums wahrend der Amtszeit von 3 Jahren aus, so ist vom
Landesinnungsverband ein nachfolgendes Prasidiumsmitglied fir den Rest der Amiszeit in das
Présidium zu entsenden bzw. findet eine Nachwahl in der n&chsten Delegiertenversammlung
statt.

Scheidet der Prasident oder der Vizeprasident wahrend der Amtszeit aus, so muB eine
Neuwahl stattfinden.

. Die Prasidiumsmitglieder bleiben nach Ablauf ihrer Amiszeit so lange im Amt, bis ihre Nach-
folger das Amt angetreten haben.

. Der Préasident beruft die Prasidiumssitzungen ein. Das Prasidium ist beschluBfédhig, wenn
mindestens 6 Mitglieder anwesend sind.

Eine Ubertragung des Stimmrechts ist ausgeschlossen. Beschiiisse bediirfen einer Mehrheit
von % der Anwesenden.

. Dem Préasidium obliegen insbesondere folgende Aufgaben:
a) Leitung des Verbandes;

b) Aufstellung der Tagesordnung flr die Delegiertenversammiung;
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c) Ausflhrung der Beschllsse der Delegiertenversammiung;

d) Aufnahme fordernder Mitglieder, auBerordentlicher Mitglieder und - soweit zuldssig -
ordentlicher Einzelmitglieder und Festsetzung von deren Aufnahmegebiihren;

e) Genehmigung der Geschéftsordnung fiir die Verbandsgeschaftsflihrung

§ 14
Fachgruppen

. Im Verband werden Fachgruppen gebildet.

. Dieses sind:

— Fachgruppe Vulkaniseure

— Fachgruppe Tankstellen

— Fachgruppe Fahrzeugverwerter

Weitere Fachgruppen kénnen durch Beschluf3 der Delegiertenversammlung gebildet werden.

. Die Fachgruppen Vulkaniseure, Tankstellen und Fahrzeugverwerter tagen mindestens einmal
im Jahr.

Die Fachgruppe wahit nach MafBigabe der Satzung des Verbandes (§ 12) ihre stimm-
berechtigten Vertreter fiir die Delegiertenversammiung. Einer der Delegierten muf3 der Fach-
gruppenvorsitzende sein.

. Présidiumsmitglieder und der/die Geschéftsfihrer kénnen mit beratender Stimme an Sitzungen
der Fachgruppen teilnehmen.

§15
Ausschiisse

. Zur Wahrnehmung besonderer Aufgaben kann die Delegiertenversammlung Ausschiisse ein-
setzen.

Insbesondere kdnnen folgende Ausschiisse gebildet werden:

Sozialpolitischer Ausschuss
Berufsbildungsausschuss

Ausschuss fir Offentlichkeitsarbeit
Kfz-Handels-Ausschuss

Ausschuss fur Technik, Sicherheit und Umweltschutz
Prifungsaufgabenausschuss

Betriebswirtschaftlicher Ausschuss

Freie Werkstétten

se=220gTe

— —

Die Delegiertenversammlung hat das Recht, fiir die einzelnen Ausschisse bestimmte Vor-
gaben zu bestimmen, etwaige Geschéftsordnungen sind vom Prasidium zu genehmigen.

. Die Amtszeit der Ausschussmitglieder betragt 3 Jahre.
. In den Ausschiissen hat jedes Mitglied eine Stimme.
. Die Ausschiisse sind der Delegiertenversammilung verantwortlich.

. Der Vorsitzende des Ausschusses wird zur Wahl in der Delegiertenversammlung durch die
Ausschussmitglieder empfohlen.

In der Delegiertenversammlung hat jeder Ausschussvorsitzende eine Stimme.
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6. Préasidiumsmitglieder und der/die beiden Geschéaftsfiihrer/innen kénnen an den Sitzungen aller

Ausschisse mit beratender Stimme teilnehmen.
§16

Beschliisse und Wahlen

Beschliisse kdnnen nur Uber solche Angelegenheiten gefafit werden, die bei der Einladung in
der Tagesordnung bezeichnet sind oder mit Zustimmung von drei Viertel der anwesenden
Stimmen nachtriglich auf die Tagesordnung gesetzt werden. Antrdge auf Satzungs-
anderungen und Aufldsung des Verbandes kénnen nicht nachtraglich auf die Tagesordnung
gesetzt werden.

. Soweit nichts Anderes bestimmt ist,

a) sind Organe und Ausschiisse des Verbandes beschluBfahig, wenn mehr als die Hélfte der
Stimmen anwesend sind.

b) kénnen Beschlisse in Eilfallen auch im schriftlichen Verfahren gefaBt werden. Das Ergebnis
einer solchen Abstimmung ist den Stimmberechtigten unverziiglich bekanntzugeben;

¢) werden Beschllsse mit einfacher Mehrheit der vertretenen Stimmen gefaBt;
bei Stimmengleichheit gilt ein BeschluB als abgelehnt.

Bei schriftlichen Abstimmungen bediirfen Beschliisse einer Mehrheit von 2/3 der Stimmen.

. Fir Wahlen gelten die vorstehenden Bestimmungen entsprechend. Sie werden - soweit diese
Satzung nichts anderes bestimmt - offen, auf Antrag mit Stimmzetteln durchgefiihrt.

§ 17

Geschéftsfilhrun

. Der Verband unterhélt an seinem Sitz eine Geschéftsstelle, die von einem oder mehreren
Geschéftsfihrern gleichberechtigt geleitet wird.

Die Verteilung der Zustandigkeiten bei mehreren Geschaftsfihrern regelt eine Geschéafts-
ordnung.

. Dem/den Geschéafisfiihrer(n) obliegt die Erledigung der laufenden Geschéafte nach naherer
Anweisung des Préasidiums. Fir diese Aufgaben gelten der Geschaftsfiihrer - bzw. die
Geschéftsfiihrer - gemeinschaftlich handelnd als besondere Vertreter im Sinne des § 30 BGB.

. Der/die Geschéaftsfiihrer sind berechtigt, alle Erklarungen, die gegenlber dem Verband oder
einem seiner Organe abzugeben sind, entgegenzunehmen. Sie gelten damit dem Verband
gegenlber als bewirkt.

. Der/die Geschéftsfiihrer sind dem Prasidium verantwortlich. Die Geschéftsfiihrer sind
berechtigt, an allen Versammlungen sowie an Veranstaltungen des Verbandes, seiner Organe,

seiner Ausschiisse und an sonstigen Sitzungen teilzunehmen. Ein Mitarbeiter der Geschéafts-

stelle ist Protokolifiinrer, sofern bei Beginn der Veranstaltung nichts anderes bestimmt wird.

§18

Schlichtungsausschuss

. Die Untersuchung und Schlichtung aller strittigen Vorkommnisse zwischen Mitgliedern - auch
zwischen den korporativen Mitgliedern angehdrenden Betrieben - und dem Verband - mit
Ausnahme der Angelegenheiten der Beitragszahlung sowie der Entscheidung Gber Einspriiche
gegen den AusschluB aus dem Verband (§ 9) - obliegt dem Schlichtungsausschuss. Der
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Schlichtungsausschuss kann auch zur Entscheidung von Streitigkeiten zwischen Mitgliedern
angerufen werden. Er besteht aus einem Obmann und vier Beisitzern.

2. Zu den Verhandlungen des Schlichtungsausschusses sind die Parteien zu laden.

3. Uber die Verhandlungen und die Entscheidungen ist ein Protokoll zu fiihren, das vom Obmann
zu unterzeichnen ist.

4. Die Entscheidung des Schlichtungsausschusses ist endglliig und erfolgt unter AusschiuR des
Rechtsweges.

5. Der SchlichtungsausschuB wird von der Delegiertenversammlung auf die Dauer von drei
Jahren gewdhlt. Die Mitglieder sollen méglichst nicht dem Prasidium angehéren und
mindestens 10 Jahre im Kraftfahrzeugfach selbstandig sein. Als Obmann des Schlichtungs-
ausschusses ist von einer Industrie- und Handelskammer oder Handwerkskammer in
Schleswig-Holstein eine Person namhaft zu machen, die nicht Mitglied des Verbandes ist und
die Beféhigung zur Ausibung des Richteramtes hat.

§ 19

Auflésung

1. Die Auflésung des Verbandes kann nur dann von der Delegiertenversammiung beschlossen
werden, wenn sie als Tagesordnungspunkt in der Einladung mitgeteilt wurde. Mit dem Auf-
I6sungsbeschluss ist gleichzeitig Gber die Verwendung des Verbandsvermégens zu be-
schlieBen.

Eine Verteilung an die Mitglieder findet nicht statt.

2. Der BeschluB auf Aufldésung kann nur mit einer Mehrheit von drei Viertel der Stimm-
berechtigten gefasst werden. Sind in der Delegiertenversammlung nicht mindestens drei Viertel
der Stimmen samtilicher Mitglieder anwesend, so ist binnen vier Wochen eine weitere

Delegiertenversammlung einzuberufen, in welcher der AuflésungsbeschluB mit einer Mehrheit
von drei Viertel der anwesenden Stimmen gefal3t werden kann.

§ 20

Inkrafttreten

1. Diese Satzung wurde in der Delegiertenversammlung am 04. November 1997 und mit den
Anderungen vom 29.10.1998 und 23.11.1999 in Kiel beschlossen.

2. Die Neufassung der Satzung wird mit der Eintragung in das Vereinsregister wirksam.

§ 21
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen des Verbandes erfolgen im Verbandsorgan.

Kiel, den 6.11.2001/21.08.2002/31.05.2007/24.08.2009/11.12.2009

Verband des Kraftfahrzeuggewerbes
Schleswig-Holstein e.V.

Rolf-Dieter Fréhling Jirgen Koepsell
Prasident Vizeprasident



